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Titre de la réunion  Comité de liaison #5 

Date et heure de la 
convocation 12 mars 2026 – 18h00  

Lieu  126, rue Olivier, Laurier-Station (Bureaux MRC) 

Réunion(s) précédente(s) :        11 décembre 2025 – 17h30  

Présence(s)  

Jean-Olivier Brassard (Innergex) 
Maurice Lemay (Agent liaison) 
Éric Poulain (proprio 1) 
Sébastien Bilodeau (proprio 2) 
Daniel Turcotte (MRC) 
Stephane Bergeron (MRC) 
André Leclerc (Saint-Édouard) 
Pierre-Luc Daigle (Saint-Édouard) 
Stéphane Dion (Sainte-Croix) 
Martin Dubois (Issoudun) 
Denis Paquet (UPA Nord) 
Mathieu Roy (UPA Sud) 
Roger Pelletier (Club de Quad) 
Édouard Paquet (remplace Pierre Lemay (Club de Motoneige) 
Josée Breton (CRECA) 
Karine Vachon (remplace Jean-Pierre Ducruc, OBV du Chêne) 
 
Philippe Michaud (Innergex) - Virtuel 
Sabrina Daigle (Chambre de commerce de Lotbinière) - Virtuel 
 

Absence(s)  
Marc-Antoine Duchesne (W8banaki) 
Emily Bacon (HQ)  

 

Ouverture de la séance Par Jean-Olivier à : 18h00 
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ODJ 

 Mot de bienvenue  
 Objectifs de la rencontre 
 Tour de table / échos du milieu  
 État d’avancement du projet  
 Enjeu de représentativité citoyenne 

 Solutions potentielles 
 Actions à venir 

 Aire d’entreposage  
 Restauration de milieux humides 
 Résumé des actions  

 
 

Point Description Responsable Échéance 
Mot de bienvenue  

 

Ouverture de la rencontre par Jean‑Olivier Brassard. 
Remerciements aux participants pour leur présence en 
personne. Rappel du format habituel de la rencontre 
et de l’importance des échanges avec le milieu. 

N/A N/A 

Objectifs de la rencontre 

 

 Faire le point sur l’état d’avancement du 
projet. 

 Présenter les prochaines étapes 
réglementaires et l’échéancier mis à jour. 

 Entendre les échos du milieu via un tour de 
table. 

 Discuter des enjeux de représentativité 
citoyenne à la suite des portes ouvertes. 

 Aborder des sujets spécifiques à venir : 
milieux humides, aire d’entreposage et 
actions futures. 

JOB N/A 

Tour de table / échos du milieu  

 

 Peu de réactions négatives signalées dans le 
milieu depuis la dernière rencontre. 

 Certains commentaires observés sur 
Facebook, principalement liés aux prises de 
position publiques (notamment à la suite des 
Portes Ouvertes de janvier 2026). 

 Intérêt manifesté par des entreprises locales 
et des travailleurs pour des opportunités 
d’emploi durant la construction (contact avec 
l’agent de liaison et redirigées vers les 
inscriptions via le site web).  

 Le milieu agricole (UPA) réaffirme sa volonté 
d’atténuer les impacts advenant la réalisation 
du projet, tout en maintenant sa position 
inchangée (opposition au projet). 

ML & JOB N/A 
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Point Description Responsable Échéance 
État d’avancement du projet  

 

 Projet en attente d’inventaires 
environnementaux exigés par le ministère 
(milieux naturels, poissons, etc.), à réaliser au 
printemps/été 2026. 

 Conséquence : report du BAPE à l’automne 2026 
(initialement prévu au printemps). 

 Objectif maintenu : décret gouvernemental au 
printemps 2027 et début de construction en 
2028. 

 Demande CPTAQ révisée déposée le 5 mars; 
période d’approbation municipale et UPA de 60 
jours à venir. 

 Travaux préparatoires en cours : préparation de 
mémoires, mobilisation des parties prenantes, 
planification des prochaines portes ouvertes. 

 Orientation stratégique des prochaines portes 
ouvertes : organisation d’une journée en 
collaboration avec l’entrepreneur général afin de 
favoriser les rencontres avec les entrepreneurs 
locaux et de maximiser les retombées locales, 
tant en matière de main‑d’œuvre que 
d’entreprises. 

 Visibilité du projet dans la communauté : fêtes 
nationales, tournois de golf, commandite dans 
l’aréna, Journée familiale et marché aux puces 
(Sainte-Croix), etc. 

 Possibilité d’inviter le Comité de liaison aux Pow 
Wow Abénakis (à planifier) 

 

MRC & JOB Juillet 
2026 

Enjeu de représentativité citoyenne 
& Solutions potentielles 

Constat : À la suite des portes ouvertes, 
perception possible d’un manque de 
représentativité citoyenne au sein du comité. 
 
Consensus : Ne pas ajouter de participants 
supplémentaires au comité, considérant la 
participation déjà élevée (généralement de 16 à 18 
personnes) et la représentativité citoyenne 
assurée par les élus, les propriétaires représentant 
des groupes d’intérêt, ainsi que des organismes 
impartiaux à l’égard du projet (UPA, CRECA, OBV). 

 
Solutions discutées : 

 Renforcer la transparence (publication de 
documents, comptes-rendus synthétiques, 
diffusion en ligne). 

 Mise en place de mécanismes de participation 
publique complémentaires : webinaires 
citoyens modérés, consultations en ligne, 
sondages. 

JOB & Comm Avril 
2026 
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Point Description Responsable Échéance 
 Meilleure diffusion des informations via le 

site web et les réseaux sociaux. 
 Clarification et communication proactive du 

système de gestion des plaintes et requêtes. 
 Publication périodique d’un résumé des 

travaux du comité (ex. bilan des premières 
rencontres). 

 Ouverture des membres à partager la 
composition du comité pour encourager la 
transparence. 

 
 

Aire d’entreposage  
  

 Enjeu identifié en vue de la phase de 
construction : besoin d’aires pour roulottes de 
chantier et entreposage de matériel. 

 Engagement à éviter l’utilisation de terres 
agricoles. 

 Recherche en cours de sites alternatifs (terrains 
industriels, sites déjà gravelés, bâtiments 
existants). 

 Appel aux membres du comité pour suggérer des 
sites ou contacts locaux pertinents. 

 Dossier à reprendre par le comité (repris de 
l’équipe de construction) 
 

JOB & 
Comité 

Avril 
2026 

Restauration de milieux humides 
 

 Le projet entraîne des atteintes limitées à des 
milieux humides, lesquelles doivent faire 
l’objet de mesures de compensation 
conformes aux exigences du MELCCFP. 

 Le ministère privilégie désormais, lorsque 
applicable, des compensations par 
restauration ou création de milieux humides, 
plutôt que des compensations financières. 

 La recherche de projets se fera en 
collaboration avec la MRC et les acteurs du 
milieu (OBV, propriétaires), afin d’assurer la 
cohérence territoriale et la faisabilité 
réglementaire. 

 Identification de sites potentiels de 
restauration, notamment :  

o la tourbière de Saint-Édouard; 
o des terrains publics ou sous gestion 

d’organismes de conservation; 
o des projets structurants portés ou 

coordonnés par la MRC. 
 Analyse de la disponibilité et de l’intérêt des 

propriétaires privés à participer à des projets 
de restauration (appel au grand public) 

JOB & OBV Avril 
2026 
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Point Description Responsable Échéance 
 Discussion à tenir avec les représentants de 

l’OBV du Chêne afin de présenter les projets 
potentiels, d’en préciser l’encadrement par 
l’initiateur et de clarifier le processus de 
présentation au conseil d’administration (CA). 

 Milieux humides potentiellement atteints à 
partager avec le comité. 

Résumé des actions  Réaliser les inventaires environnementaux requis 
au printemps/été 2026. 

 Suivre la période d’approbation municipale et 
UPA (60 jours). 

 Préparer et accompagner les parties prenantes 
dans la rédaction de mémoires en vue du BAPE. 

 Améliorer la transparence : publication de 
documents, comptes‑rendus synthétiques et 
diffusion web. 

 Déployer des outils de participation citoyenne 
complémentaires (webinaires, consultations en 
ligne). 

 Identifier des sites d’aires d’entreposage hors 
terres agricoles. 

 Explorer et structurer des projets de 
compensation par restauration de milieux 
humides. 

 Préparer un document de cadrage (constitution) 
du comité de liaison pour la prochaine 
rencontre. 

JOB & Activa 
 
Municipalités 
 
JOB & MRC 
 
JOB & Comm 
 
 
JOB & PM 
 
 
JOB & MRC 
 
JOB & OBV 
 
 
JOB 

Juin 2026 
 
ASAP 
 
Juin 2026 
 
Avril2026 
 
 
Mai2026 
 
 
Avril2026 
 
Avril2026 
 
 
Juillet 
2026 

 

Affaires diverses 

 Interaction entre un propriétaire et l’UPA : questionnements par rapport aux 
activités d’information organisées par l’UPA, réponse de l’UPA que ce genre 
d’activité est à la demande des agriculteurs, mécompréhension envers la 
position de l’UPA et des informations véhiculées. Inquiétude du propriétaire que 
la position de l’UPA affecte négativement le projet. 

 OBV du Chêne : discussion sur les prochaines étapes pour structurer le potentiel 
projet de restauration de milieux humides, doit passer par le CA. Intérêt de 
l’OBV de participer aux caractérisations écologiques de cet été. 

 

Levée de la réunion  Par Jean-Olivier Brassard à : 19h30 

 

Prochaine réunion Juillet 2026 

 


